
Wir suchen Durchblick und bieten Ausblick. 
Wir sind ein innovatives, inhabergeführtes Beratungshaus, das Know-How in Business, IT, Data 
Analytics und Umsetzungsstärke miteinander kombiniert. Wir sind Berater, Architekten und Leiter 
vom Konzeptions- und Umsetzungsprojekten für Digitalisierungsvorhaben.   
Mit Blick in die Zukunft suchen wir Verstärkung an unseren Standorten München und Köln. 
 

Passt? Prima! Dann sollten wir uns kennen lernen. Bitte sende uns eine Mail mit deinen 
Kontaktdaten an: jobs@dynacon.rocks Wir melden uns kurzfristig bei dir. 

 

Business Analyst / Architect (w/m/d) 
(Sozial-)Versicherungen 

In verantwortlicher Position berätst Du unsere Kunden vor Ort zu den Themen Business 
Analyse und Business Architecture. Mit methodischer Kompetenz sowie Deinen 
analytischen und konzeptionellen Fähigkeiten überzeugst du unsere Kunden über alle 
Projektphasen hinweg.  
 
● Du analysierst, bewertest und spezifizierst Anforderungen für komplexe Softwaresysteme 
● Du berätst unsere Kunden bei der Geschäftsprozessoptimierung und begleitest die Umsetzung 
● Du gestaltest und optimierst User-Interfaces aus Endanwendersicht 
● Du unterstützt bei der Qualitätssicherung und der Softwaredokumentation 
● Du begleitest die Einführung neuer Softwaresysteme und den anschließenden Produktivbetrieb 
● Du gestaltest mit Deinen Ideen das Unternehmen mit. 
● Du entwickelst im Team strategische Themen im Rahmen von internen Projekten. 

Das darfst du von uns erwarten 
● Fachlich und technisch anspruchsvolle, innovative Projekte mit verantwortungsvollen Aufgaben 
● Individuelle Möglichkeiten zur Weiterbildung durch Trainings, Zertifizierungen und Coaching 
● Spaß an der Arbeit mit tollen Kollegen in unseren schönen Büroräumen in Toplage 
● Lebendige Unternehmenskultur mit gemeinsamen Events, Ausflügen oder ab und zu dem 

Feierabendbier auf dem Balkon / der Terrasse.  
● Faire 13 Monatsgehälter bei 35 Tagen Jahresurlaub, Unternehmensbonus, flexiblen Arbeitszeiten, 

betrieblicher Altersvorsorge und weiteren nicht ganz üblichen Benefits, wie z.B. einem Jobrad. 

Das erwarten wir von dir 
● Ein abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare fachliche Ausbildung 
● Branchenerfahrung in der (Sozial-) Versicherungswirtschaft oder im Gesundheitswesen 
● Kenntnisse im Bereich Requirements Engineering, Geschäftsprozessanalyse und -modellierung 
● Praktische Erfahrungen in Softwareentwicklungs- oder IT-Projekten 
● Aktives, konzeptionelles und strategisches Denkvermögen 
● Sicheres und professionelles Auftreten 
● Kommunikationsstärke, Konfliktfähigkeit, Eigenständigkeit und Verlässlichkeit 
● Ständige Fort- und Weiterbildung 
● Freude am Reisen 


